
Raport

privind realizarea Planului de activitate al i.S. 66Deta;amentul de PazdParamilitari" al

MTIC pentru perioada anului 2017

Capitolul I

Planul de activitate pentru anul20l7 a fost aprobat de citre Consiliul de Administralie al

i.S. "Detaqamentul dePazdParamilitard" (Proces-verbal nr.7 din 2I.12.2017) qi a fost alcdtuit

din 6 Capitole:
I. Asigurarea orgarizatoricd
II. Activitatea in acord cu agenlii economici
m. Activitatea teoreticd cu efectivul
ry. Pregdtirea practicd a efectivului
V. Securitatea gi sdndtatea in muncd
VI. Acliuni de gospoddrie

Preg[tirea profesionali a salaria{ilor
Pe parcursul perioadei 01 ianuarie 2017 plnd la 31 decembrie 2017 s-au luat mdsuri

pentru realizarca Planului de activitate al i.S. "Detagamentul de Pazd Pararnilitatd" pentru

perioada anului 2017.
La capitolul p re gitire p ro fesio n ali s-au rcalizat urmdto arele mdsuri :

1. A fost prelungit termenul permisului general de delinere a armelor letale qi neletale a i.S.

"DPP", valabil3 ani.
2. Pe parcursul anului 2017 at fost delegafi la cursuri de calificare pe lingd Academia de

Polifie 42 gardieni la cursuri inifiale
3. Pe tot parcursul anului au fost perfectate 37 de permise de port-armd pentru gardienii din

toate subdiviziunile de Pazd.
4. Conform planului de interacliune cu Polilia pentu anul2017 efectivul i.S. "DPP" a fost

antrenat la diferite activitdli planificate, inclusiv qi la intdrirea serviciului la diferite

posturi in timpul sdrbdtorilor nalionale gi acfiuni in masd care s-au desftgurat pe

parcursul anului. Lunar a fost prezentatd darca de seamd la Inspectoratul de Polilie

sectorul Rigcani privind antrenarea Ei activitatea la posturi a gardienilor din

intreprindere.
5. Conform Planului de pregdtire profesionald lunar au fost petrecute gedinle teoretice qi

practice cu efectiwl.
6. Odatd la 2 sdptdmini au fost curdlate armele din dotare. Trimestrial a fost verificatd

starea armelor din dotare, evidenla lor cu intocmirea actelor respective.

7. in comun cu specialiqti din cadrul i.S. CnfS "Registru"/ LP. AgenJia Servicii Publice a

fost desfbquratd qedinla practicd cu gardienii, privitor la sistemul automatizat de pazd

tehnicS qi antiincediard. Totodatd a fost demonstrat efectivului de la obiectivele de pazd

a i.S. CRIS "Registru"/ I.P. Agenfia Servicii Publice modul de folosire a stingdtoarelor
qi a altor mijloace de stingere a incendiilor qi modul de acfiune in astfel de cazun.

8. Lunar qefii subdiviziunilor de pazd au prezentat ddrile de seamd referitor la starea

serviciului de pazd, nivelul disciplinei de muncd, evidenla timpului de lucru al

salariafilor, starea armelor din dotare qi starea sistemelor de semnalizarcIa obiecte.



9. Toli cei 74 de gardieni angajali in servicflu pe parcursul anului au fost instruili pentru

serviciu, respectiv au fost introduqi in serviciu conform instrucfiunilor, totodatd la
expirarea termenului de probd au fost evaluafi, asigurali cu uniformd de serviciu,
mijloace speciale Ei legitimalii de serviciu,

10. Au fost efectuate controale inopinate se4rd-noapte qi in timpul zileila toate obiectele
luate sub pazd.

11. in perioada octombrie-noiembrie 2017, s-4 efectuat testarea tehnicd a armelor din dotare,
care se desfEqoard odatd la 5 ani, confqrm legislafiei in vigoare. in urma verificdrii
tehnice, au fost predate spre nimicire Inspecoratului de Polilie sect. Riqcani 6 arme: 5
Pistoale Shmeisser AE 790G1 , I armd. gu leavd lisii Saiga 410K, care nu corespund
condiliilor tehnice de exploatare.

Inventarierea
in perioada 01.11.2017-30.11.2017 in cadrul i.S."D,lta;iamentul de Pazd,Paramilitard",s-a

petrecut inventarierea anuald a bunurilor, mi[jloacelor fixe qi elementelor contabile in
conformitate cu Ordinul Ministerului Finanlelor 4r.60 din 29 mai 2012 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind inventarierea.

in urma efectudrii inventarierii nu s-au depiistat care\/a lipsuri si plusuri.
Pe parcursul anului 2017, nu au fost oasate qi sc,oase de la evidenfa contabilS a

i. S. "Detagamentul de P azd, P aramilitard" mij 1o ace fi xe.
Tot in aceastd perioadd s-a efectuat contrplul gi inverrtarierea armelor qi muniliilor din

dotare la obiectele i.S. "D"tugamentul de Pazd,Parbmilitard". llezultatele inventarierii armelor qi
muniliilor din dotare au fost reflectate in darea de seam5. cur privire la inventarierea anuald a
armelor qi muniliilor din dotare, care a fost preze4tatd Ministerului Afacerilor Interne.

Relafii cu agpnfii econornici.
Pe parcursul anului 2017 intreprinderea a prestat servioii de pazd,fizicd, qi tehnica pentru

2l agenli economici.
Pe parcursul anului 2017 au fost reziliate contractele cu urnndtorii agenli economici:
1. Ministerul Slnit5fii- contractul a fost inoheiat pentnr o perioadl de 6 luni, ulterior in

luna decembrie, a.2017 in urma licitaliei organizate pentru achizi[ionarea serviciilor de pazd,
pentru anul 2018, preful inaintat a fost comparativ mai mare cu cel propus de alli agenfi
economici);

2. Serviciul Tehnologii Informafionale a MAI- contractul a fost incheiat pentru o
perioadi de 3 luni, ulterior in luna decembrig, a. 201',1 in urma licitafiei organizate pentru
achizilionarea serviciilor de pazd pentru anul 20n8, i.S.Ot'p nu a intrunit condiliile impuse de
invitalie de paricipare.

3. Centrul de Poqti Drochia- reducerea pazei ftzice din incinta MT Drochia
imposibilitatea de a deservi butonului de alarmd;

4. Centrul de Pogt5 Cimiglia- reducerea pazei fizice din incinta MT Cimislia
imposibilitatea de a deservi butonului de alarml;

5. Centrul de Poqtd Ciuqeni- reducerea pazei fizice din incinta MT Cduseni
imposibilitatea de a deservi butonului de alarmd;

6. Centrul de Poqt5 Taraclia- reducerea pazei fizice din incinta MT Taraclia
imposibilitatea de a deservi butonului de alarmd;
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in acest context, pe parcursul perioadei 0l
proceduri de achizilii in cadrul procedurilor organi

1.2017-12.12.2017, i.S. ,,DPP" a partrcipat la
de:

1. IPNA,,Teleradio-Moldova"-contract inc pentruL 12 gafiieni;
2. Baza Republicanl Tehnico Materiali- incheiat pentru 4 gardieni;
3. S.A. Moldtelecom- contract incheiat pentru 18 gardieni;

4 gardi<>ni;4. Ministerul Sinitlfii contract incheiat pen
5. Serviciul Tehnologii Informa{ionale a M -contract incheiat pentru 8 gardieni;
6. Institutul Na{ional de Justifie- contract i iat pentru 4 gardieni;
7. C.N.A.M.-contract incheiat pentru 5 gardie
8. Institutul de gtiinfe a Educa{iei- licitalie ulatd, o altd procedurd nu a fost organizatd,.
9. Consiliul Coordonator al Audiovizualulu

propus de alli agen{i economici;
prelul inaintat comparativ mai mare decit cel

10. Agen{ia Rezerve Materiale- prelul inaintatcomparativ mai mare decit cel propus de alfi
agenli economici;

11. Spitalul Raional Ciuqeni- prelul inaintat
agenli economici;

12. Biroul Rela{ii Interetnice- pre}ul inaintal

fizicd

v mai mare decit cel propus de alli

v mai mare decit cel propus de alli
agen{i economici;

13. S.A. Furnizarea Energiei Electrice Nord- I inaintat comparativ mai mare decit cel
propus de alfi agenli economici;

14. IMPS Spitalul pentru Copii V.Ignaten
propus de alli agenli economici;

prelul inaintat comparativ mai mare decit cel

15. Inspecfia Financiar[- preful inaintat co
economici;

v mai mare decit cel propus de alli agenli

16. Agenfia Nafionall Transport Auto- preful naintat cornparativ mai mare decit cel propus
de alfi agenfi economici;

17. IMPS Institutul Oncologic- prelul inaintat
agenli economici;

v mai mare decit cel propus de alli

Totodatd au fost incheiate acorduri aditionale prelungire a termenului contractului de
Centre de Postd raionale.prestdri servicii pazE,tehnicd pind la3I.12.2016 cu

Drept ufinare, Ia 31.12.2M 7, t.S. ..Dpp"

agenfi economici:

P

stabilite raporturi contractuale cu urmdtorii

Agentul economic J\! contracrlu-lui

.  0 l /03 din 01,03.2017 348179,72
i.S.,,RadiocomunicaJii" r. 02-15 rlin 01 .02.15 236401,00
Agenfia Servicii Publice ( i.S. ,,CRIS "Registru',) Nr. 3 dirL 27,,12.16 218214,42

i.S. ,,Centrul Nalional pentru Frecvenle Radio,, . 0l-061 12!. dirL 0 1.06. l2



5. LS...MoldData" Nr. 19 dirr28.12.2016 I 4 17613,20

6. ANRCETI Nr. 01-02/17 din
0r.Q".2.2017 I 6325,00

LS. ,,Administratia de Stat a Drumurilor,' Nr. 28-06/12 dn 12.01.12 I i
n r 8308, I 6

8. I.C. S.,,Zepter International" SRL Fr/nr. dirn 01.06.12 4 16547,56
9. S.A.,,Tricon" Nr.29109 dn29.09.17 2 7 28794,22
1 0 . SRL Vestito 308-12/ 13 din 30. 12.20 I 3 1 , 5 6090,05
I I CNAM Nr. l4lLP din 27 .02.2017 1 5 2 1488,90
12. SRL,,Azaltend" (Hotel) Nr .26113 d in  30 .12 .13 I 1 , 5 6090,05
13 . Baza Republicand Tehnico- Materiald Nr.07 din 16.01.2017 I 4 t6453,94
14. IPNA Compania "Teleradio-Moldova', Nr.67 din 28.02.2Q17 J T2 47580,00

PAZATEHNICA

Managementul personalului
La 01 ianuarie 2017 incadrul intreprinderii se aflau la evidenfi - 303 salariati.
Pe parcursul anului 2017 incadrul intreprinderii au fost incadrafi gi eliberali din serviciu:

CA (monitorizarea butonului de alarmd
Nr.,/o

d
Agentul economic J\b contractu-lui Costul serrviciilor (lei/

fEnf, TVA)
I Centrul de Postd Briceni Ac.adit.nr.4 din 15.12.16la contr. ',22/9 din 14.12.12 3825,00 tr:imestrial
2. CP Cil[rasi Ac.adi1.nr.4 din 26.12.16Ia contr. ',/9/9 din2g.lL.l, 2550,00 trimestrial
3 . CP HinceSti Ac.adit.  nr. 4 din 15.12.16Ia contr..20/9 din27.lZ.L2 2550.00 trimestrial
4. CP Nisporeni Ac.adif. nr. 4 din 30.l2.t6la contr'.3719 din2g.l2.t2 2550.00 trimestrial
5 . Expert-Online Chisindu 01/08 d in 01.08.  13 250,00 (lurnar)
6. Expert-Online Hincesti 04/10 d in01.10.13 250,00 (lu:nar)
7. Expert-Online Cahul 03/08 din 01.08.13 250,00 (lunar)
8. Expert-Online Bdlti 02108 din 01.08.13 250,00 (lunar)
9. Expert-Online Nisporeni 02/12 din01.12.13 250,00 (lunar)
I S.R.L.Vista- Livada Nr. 01-06i14 din 01.06.2014 385,00 (lunar)
l l Sediul Transproiect Fr lnr .0 l . l2 . I2 1767,19 (lunar)

Nr.d/o Luna Incadrati
I Ianuarie I
2 Februarie J
a
J Martie 1 l ) 1 t

1 14 6
5 Mai 10 lg*
6 Iunie l l 10
7 Iulie 4
8 4qgust 7 J
9 Septembrie 3 9l 0 Octombrie 9 3
l 1 Noiembrie J 7
l 2 Decembrie I 7



in total pentru perioada respectivi:

a) au fost incadraJi in serviciu -74 salariali,
b) au fost eliberati din serviciu - 119 salariali,
inclusiv:
pe art. 85 al.1 CM RM ( propria inifiativd) - 68 salariati
pe art. 85 al.2 CM RM (in legdturd cu pensionarca) - g salariafi
pe art. 82 al.l lit.a) CM RM (decesul salariatului) -1 salariat
pe art. 82lit-D CM RM (expirarea CIM pe duratd determinatd de la d,ataprevdzutd in contract)-
37 salariali
pe art. 82 al.l lit.c) CM RM (reducerea numdrului sau a statelor de personal din unitate) - I
salariat
pe art. 86 al.1 lit.h) CM RM (absen[a ftrd motive intemeiate de la lucru mai mult de 4 ore
consecutive in timpul zilei de muncd) - 4 salariat
pe art. 86 al.l lit.i) CM RM (prezentarea la lucru in stare de ebrietate alcoolicd. narcoti,cd sau
toxic6) - 1 salariat

Lln ianuarie 2017-7 gardieni au demisionat
(propria iniliativd).

serviciu conform art. 85 alin.l) CM RM

lln martie 2017- a fost reziliat cu 14 persoane
clurafd determinatd in temeiul art. BZ lit.fl din Codul

tul individual de muncd irncheiat pe
uncii ( expirare a termenului Contrarctului

individual de muncd pe duratd determinatd - de la dataprevdzutd, in contract), din motil'ul rezlilierii
mic S.A.,,Moldtelecom" la obir;ctele CTContractului prestdri servicii pazd crt agentul

Cimiqlia, CT Drochia gi CT Leova gi Inspectoratul Fi de Stat Bdlli, Ungheni gi Cocieri.
In mai 2017- a fost reziliat cu 15 persoane Cont tul indi'vidual de muncd incheiat pe <iuratd

pirare a termenului Contractului individualdleterminatd in temeiul art.82lit.f) din Codul Muncii (
dle nruncd pe duratl determinatl - de la data in contract), din motivul rezilierii
Contractului prestdri servicii pazd, cu agentul
llng]reni, CT Taraclia, CT Edinef qi CT Cduqeni.

In septembrie 2017- 9 gardieni au fost demisi
FiM (propria inifiativ6).

Disciplina mu I

Pe parcursul anului 2017 salariafii intreprinderii au
diferite incdlcdri de disciplind:

S..A,,.,,Moldtelecom" la obiectele CT

serviciu conform art. 85 allin.l) CM

fost sanclionaJi disciplinar de 26 ori prentru

sub pazd - 5 gardieni. in
disciplinar, fiinc[ aplicat|

a') Au fost depistati dormind in timpul serviciul Ia obiectul luat
rezultatul efectudrii anchetei de serviciu au
,,avertisment" qi mustrare asprdt'.

iciu au

bst sanc{ionati

b.l au folosit bduturi spirtoase in timpul servi i sau in
gardieni. in rezultatul efectudrii anchetei de
aplicatd,,mustrare asprI"

c) Diverse incdlcdri a InstrucJiunii de serviciu a ianului (sd patruleze la ore fixe prerimetrul
obiectului pdzit, sd raporteze in Unitatea de despre sritualia la obiectul luat sulb pazd, n-

0 gardieni. in rezultatul efectudriii ancheteia verificat bunurile materiale luate sub pazd,) _
de serviciu au fost sancJionati disciplinar, fii aplicarte diverse sancJiuni,,,rnustrare,
mustrare aspri".

ajun de a primi schimbul - ll
fost sanc{iona{i disciplinar, fiind

La 01 ianuarie 2018 in cadrul intreprinderii se afl u la evident6 - 258 salariafi.



in partea ce line de i.S. ..Detagamentul

intreprinderea impreund cu proprietarii loturilor veci
apeduct gi canalizare care trece nemijlocit prin mij
acestora face imposibild explo atarea terenului in condi
"Detfaqamentul de Pazd,Parctrrilitard', de comun cu veci
care travers eazd, lotul reclamanfilor.

Solicitarea reclamanfilor in partea ce line de i.
de a demola obiectele construite in mod ilegal pe
exer(citarea dreptului de proprietate.

canallizare precum gi conectarea la alte reJele din
cheltuieli financiare_

Ach

Prejudiciu material nu fost stabilit. Riscurile la a fost supusd
efeclua solidar cu propietarii loturilor vecine lucrdri

Litigii in instan
Elizaveta Usatii, petru Usatii contra i.S. "

10 piri{i, persoane lizice qi juridice
Obiectul litigiului: Revindecarea bunului
mun. Chigin[u) din posesia nelegitimd a

pirit conform raportului de constatare tehni
ilegal pe terenul in cauzd".

PuqJkin,
fiecare
in mod

,A,nalizind situafia in domeniul achiziliilor
constatat cd au fost realizate, conform planului
de achizitii:

2. Preluareapentru pazd.fizicd,anoilorobi
3. imbundtdlireacalitAlii serviciilorprestate

le judecitoregti

Eamentul de PazI Paramilitarl" qi al{i

il nr. cadastral 0100417.039 (str. Colina
ililor, eliberarea bunului imobil delinut de
tiinlific[ cu demolarea obiectelor construite

Pazd, Paramilitard" reclamanlii sus{in cd
au construit gi s-au racordat la un sisrtem de
terenului reclamanlilor qi care durp6 ;rirerea

ii normale. Paralel, reclamanlii suslin ca i.S.
ii au construit qi amenajat un druim de acces

"Deta$amentulde Pazd Paramillitaril" este
de a nu aduce obstac;ole inI in cauzd gi

de strdrnutarc a
indtate, ceea ce

intreprinderea, au fost de a
sistemului de ilpeduct gi

putea sd implice anLumite

in cad

de ac

intreprinderii pe parcursul anului
ilii pentru anul2017 urmdtoarele

2017 s-a
proceduri

Celelalte achizilii s-au realizat trin co"tracte micd valoare.

Sarcinile intreprinderii pentru anul 20lg:
1. Menfinerea activitdlii qi crearea noilor I de muLnc6;

prin perticipare activd ;
genfilor economici;
ui;

Tipul de achi{ii Agent economic contractat

Achizifia dintr-o sin
Achizitionarea serviciilor pentru permis arme Inspectoratul General al politiei
Achizitionarea serviciilor medicaG IPMS Dispensarul Narcologic de fJtat,

IPMS Spitalul Clinic de pshiatrie
Licitafie

Achizitionarea produselor petroliere I.C.S.,,Lukoil-Moldova" S.R.L.
Achizilionarea uniformei de servciu SRL "Guleost"

4. Ridicarea nivelului profesional al efectivu



Capitolul

I. Indicii economici pri
ai activitifii i.S.,,Detaqamentul

pe perioada anul 201

rcipali
dePazd Paramilitari"
1

lVr.
d/o Denumirea indicilor a.2017 a.2016

(te0

diferenta (lei)
+

%

Venitul din prestdri servicii
1 3053368

14 532 056 - l  478 688 10,2

2 Venituri din locatiune 77377 80 835 -3458 ,4,3
a
J Alte venituri 83430 24 0ti7 +59 343 246.4
4 Venituri din dobinzi I iOiq+g 57 011 +44 937 78,8
5 Cheltugli  totale(lei) |  tZlg2t\U t4  217 593 -t 296 529 t9r1

6 Beneficiul ?ntreprinderii T:9SO59 4761\ ,96 -80337 16,9
at)

tD
c)

Uhelturelr la un leu tarifar 0.99 lei.
Profit- 395 059lei.
Profit net-331 522lei

Devizul de ch tuieli

Nr,,
d/a,

Denumirea cheltuielilor pe
articole

a.n2017
a.2016

Diferenta
( lei)

-|-

%

I Salariu (lei) 9492s48 1 0  4 1 1  1 1 5 -918567 [ i ,8

2. ContribuJii privind asigurdrile
sociale oblisatorii

21s0603
2 330 699 -1 80096 -,'17

3 . ContribuJii privind asigurdrile
medicale oblisatorii

420773
4 5 6  0 1 0 -35237 i',7

4. Impozite 47t91 42 0i'0 +5121 l "z . l
5 . Pentru pregdtirea gi

perfec{ionarea cadrelor
860

8 62\) -7760 9(J,0

6. Pentru servicii de audit 3 1 0 0 0 35 0010 -4000 l I ,4

7.
Control medical al salariatilor
(psiholo g,narcolog,psihiatru)

3057
3 1 5 ; l -94 1

8 Deservirea contului bancar 8034 rs 542 -7508 48,3
9. Ap[;i canalizare 3293 2 89t',.\ +400 1 3 , 8
10. Combustibil r93524 210 5"27 -1 7003 8 ,1
t 1 Pentru uniformd de serviciu 229501 323 4,16 -93945 29.0

12. Alte consumuri qi cheltuieli
inclusiv;

1 2 8  1  1 8
1 3 0  l B 0 -2062 1 , 6

)ervrclr programare 8583 8 l 2 : t -458 5,6
Intrelinerea automobilelor de serviciu 63992 48 587 +15405 311,7
Cotizalii sindicale achitate de
intreorindere

12000 12 000 -3 000 0r0



12565

Pentru servicii CEM(frecventa)
Pentru pastrarea armelor

Verificarea, reparafia armelor
Altele(apa lmbuteliatd, deserv.tehnicii
de calcul, incdrcarea cartugelor la

Uzuramiiloacelor fixe 1 1 4  t t 5 9

Cheltuieli de

Servicii de comu 33038
12921064 14 2ti' 593

Agentul economic debitor Suma debitoare

ia Publicd 785572
Compania Nafionald de Asigurdri in Medic 21t36

SRL Expert-Online

IPNA Compania Teleradio-Moldova

34553
Transproiectconsult SRL

417816
ICS Zepter International SRL 198s7
I.P. "Serviciul Nalional de

i i cFrecventelor Radio si Secu
IS Administratia de Stat a Drumurilor
IS Radiocomunicatii
SRL VISTA-LIVADA

r746039

Itlumarul mediu de salariaJi -272 percoane

Salariu mediu pe intreprindere pentru anul20l7 -

II. Lista debi
fafi de i.S. ,,D"taqamentul depazilparamil tard" al IMTIC la situafia 01.01.2018

Datoriile debitoare sunt datorii curente.

III. Sumele impozitelor transferat pe periorada anul2017
1. TVA
2. Asigurarea sociald, fond pensii
3. Asigurarea medicald obligatorie
4. Impozit pe venit din salariu
5. I2%o dln activitatea intreprinderii
6. Alte impozite

-  256r
-  2693

79r
433
4 1 4

Adminstrator

47

adimir Zmuncilil


